
 
 

CORSI DI LAUREA TRIENNALE E 

 MAGISTRALE A CICLO UNICO SIEGi 

 

Per l’A.A. 2025/2026, la prenotazione degli insegnamenti a libera scelta (opzionali) da parte dello 

studente avviene nelle modalità di seguito indicate.  

 

1. Se l’insegnamento scelto è previsto nel piano di studio del proprio Corso di Studio 

(denominato “Opzionale che lo studente può inserire nel suo libretto in autonomia”), lo 

studente è autonomo nella prenotazione, effettuando l’accesso all’area Web personale e 

cliccando su “prenota” presente nella riga appelli disponibili e successivamente su “ricerca 

appelli”. L’insegnamento risulterà comunque prenotabile solo al momento dell’apertura 

delle prenotazioni da parte del docente. Lo studente è invitato a prenotare l’esame solo 

quando intende effettivamente sostenerlo, dal momento che una eventuale seconda 

prenotazione del medesimo esame richiede il suo preventivo reinserimento a libretto mediante 

richiesta via Ticketing).  

 

2. Se l’insegnamento scelto non è presente nel piano di studio del proprio Corso di Studio 

ma è compreso tra gli esami opzionali indicati sempre per il proprio corso di studio nell’elenco 

denominato “Opzionali inseribili previa richiesta alla Segreteria studenti”, lo studente effettua 

la richiesta di inserimento in carriera (oppure cambio opzionale se già scelto ma non 

sostenuto) tramite il sito di ticketing (https://supporto.uniparthenope.it ) in una delle finestre 

temporali sotto elencate.  

 

 

La Segreteria studenti amministrativa dei Corsi di Studio di Economia o Giurisprudenza provvederà 

all’inserimento dell’esame in carriera per permettere la successiva prenotazione. 

 

3.  Se l’insegnamento scelto non è presente nel piano di studio dello studente e non è 

compreso tra gli esami opzionali presenti nell’elenco allegato relativamente al proprio 

corso di studio, lo studente deve inviare una richiesta all’Ufficio Scuola ai seguenti link 

secondo le finestre temporali che sono indicate qui di seguito: 

 

uniTicket - Ticket System 

Il sistema software di ticketing ed helpdesk per il tracciamento e la digitalizzazione dei flussi di 

richieste e documentali. 

supporto.uniparthenope.it 

https://supporto/
https://supporto.uniparthenope.it/


 
 

  

 

 

Link per inviare richiesta di inserimento insegnamento opzionale** 

 
 

Prima finestra temporale - 20 ottobre -21 novembre 2025 

 
 

Seconda finestra temporale 28 novembre -19 dicembre 2025 

 

 

Terza finestra temporale 2 marzo – 8 maggio 2026 

 

 

L’Ufficio Scuola, verificato che l’insegnamento può essere scelto come opzionale dallo studente, 

invia la relativa pratica alla Segreteria studenti che provvederà all’inserimento dell’esame in carriera 

per permettere la successiva prenotazione.  

 

Le finestre temporali per la sottomissione delle richieste sono tre:  

La prima finestra temporale utile per il primo e secondo appello e successivi: dal 20 ottobre al 21 

novembre 2025;  

La seconda finestra temporale utile per il terzo a quarto appello e successivi: dal 28 novembre al 

19 dicembre 2025*;  

La terza finestra temporale utile per gli appelli della sessione estiva: dal 2 marzo al 8 maggio 

2026.  

 

*Gli studenti che devono sostenere l’opzionale A.A. 2024/2025 come ultimo esame prima della 

laurea nell’appello speciale di fine marzo, devono richiedere autorizzazione all’inserimento(o 

eventuale cambio opzionale) entro il  28 febbraio2026. 

 

** Gli studenti dopo aver cliccato sul link devono entrare con le credenziali della posta 

elettronica, iscriversi e procedere alla compilazione del form.  

https://elearning.uniparthenope.it/mod/feedback/view.php?id=31724
https://elearning.uniparthenope.it/mod/feedback/view.php?id=31901
https://elearning.uniparthenope.it/mod/feedback/view.php?id=31902


 
 

 

ECONOMIA AZIENDALE 

 

Opzionali che lo studente può inserire nel suo libretto in autonomia 

Insegnamento  SSD  

Diritto della mediazione IUS/01 

Industrial relation (in lingua inglese) IUS/07 

Destination management SECS-P/08 

Management Accounting (solo per il curriculum in lingua inglese) SECS-P/07 

Diritto dell'informazione e della comunicazione IUS/09 

Controllo statistico della qualità SECS-S/03 

Finanza agevolata SECS-P/01 

Revisione aziendale SECS-P/07 

Statistica aziendale  SECS-S/03  

Gestione delle risorse umane SECS-P/10 

Country Risk Analysis SECS-P/02 

Economics of Trade Agreements SECS-P/01 

 

Opzionali inseribili previa richiesta alla Segreteria studenti 

Insegnamento  SSD  

Culture e studi in lingua inglese L-LIN/10 

Geografia dei flussi turistici M-GGR/02 

Lingua e cultura francese L-LIN/03 

Turismo e sviluppo sostenibile mod. I SECS-P/02 

Storia delle dottrine politiche SPS/02 

 

  



 
ECONOMIA E COMMERCIO 

Curriculum Economia e Mercati Finanziari 

 

Opzionali che lo studente può inserire nel suo libretto in autonomia 

Insegnamento  SSD  

Innovazioni nel settore agroindustriale e sostenibilità - modulo 1 AGR/01 

Management sostenibile del sistema agroalimentari – modulo 1 AGR/01 

Comportamenti e progettazione dell'organizzazione - modulo 1 SECS-P/10 

 

Opzionali inseribili previa richiesta alla Segreteria studenti 

Insegnamento  SSD  

Revisione Aziendale SECS-P/07 

Valutazione statistica politiche ambientali SECS-S/03 

Finanza agevolata SECS-P/01 

Geografia dell'ambiente e del territorio MGGR/02 

Geografia dello sviluppo e delle risorse MGGR/02 

  

Opzionali inseribili previa richiesta alla Scuola SIEGi 

Insegnamento  SSD  

Politica economica applicata SECS-P/02 

Economia del lavoro SECS-P/02 

 

Curriculum Professionale 

Opzionali che lo studente può inserire nel suo libretto in autonomia 

Insegnamento  SSD  

Innovazioni nel settore agroindustriale e sostenibilità - modulo 1 AGR/01 

Management sostenibile del sistema agroalimentare – modulo 1 AGR/01 

Economia degli Intermediari Finanziari - modulo 1 SECS-P/11 

 

 

 



 
 

Opzionali inseribili previa richiesta alla Segreteria studenti 

Insegnamento  SSD  

Valutazione statistica politiche ambientali SECS-S/03 

Politica economica applicata SECS-P/02 

Economia del lavoro SECS-P/02 

Geografia dell'ambiente e del territorio MGGR/02 

Geografia dello sviluppo e delle risorse MGGR/02 

 

Curriculum Ambiente e Sostenibilità 

Opzionali che lo studente può inserire nel suo libretto in autonomia 

Insegnamento  SSD  

Economia degli Intermediari Finanziari - modulo 1 SECS-P/11 

Comportamenti e progettazioni dell’organizzazione – Modulo I SECS-P/10 

 

Opzionali inseribili previa richiesta alla Segreteria studenti 

Insegnamento  SSD  

Revisione Aziendale SECS-P/07 

Politica economica applicata SECS-P/02 

Finanza agevolata SECS-P/01 

Economia del lavoro SECS-P/02 

 

Opzionali inseribili previa richiesta alla Scuola SIEGi 

Insegnamento  SSD  

Innovazioni nel settore agroindustriale e sostenibilità – modulo 1 AGR/01 

Management sostenibile del sistema agroalimentare - modulo 1 AGR/01 

Geografia dell'ambiente e del territorio MGGR/02 

Geografia dello sviluppo e delle risorse MGGR/02 



 
 

ECONOMIA E MANAGEMENT - SEDE DI NOLA 

 

Opzionali che lo studente può inserire nel suo libretto in autonomia 

Insegnamento  SSD  

Economia e valutazione di imprese finanziarie e assicurative SECS-P/07 

Il pensiero economico nella letteratura francese L-LIN/03 

Strategie e strumenti per la valorizzazione delle produzioni 

agroalimentari AGR/01 

Marketing  SECS-P/08 

Consulenza finanziaria SECS-P/11 

Industrial relations IUS/07 

 

GIURISPRUDENZA – SEDE DI NAPOLI 

 

Opzionali che lo studente può inserire nel suo libretto in autonomia 

Insegnamento  SSD  

Nuove tecniche di indagini e processo penale IUS/16 

Crisi, risanamento e turnaround aziendale SECS-P/07 

Esegesi e critica delle fonti IUS/19 

Storia dell'impresa SECS-P/12 

Diritto della crisi delle imprese IUS/04 

 

GIURISPRUDENZA – SEDE DI NOLA 

Opzionali che lo studente può inserire nel suo libretto in autonomia 

Insegnamento  SSD  

Diritto costituzionale comparato IUS/21 

Legal protection in labour law (in lingua inglese) IUS/07 

 

 

 



 
MANAGEMENT DELLE IMPRESE INTERNAZIONALI 

 

Opzionali che lo studente può inserire nel suo libretto in autonomia 

Insegnamento  SSD  

Culture e studi in lingua inglese L-LIN/10 

Economia e gestione delle imprese internazionali mod. I  

(Solo curriculum Junior Manager) 

SECS-P/08 

Marketing internazionale mod. I  

(Solo curriculum Consulente per l’internazionalizzazione) 

SECS-P/08 

Organizzazione delle aziende internazionali mod. I  

(Solo curriculum Consulente per l’internazionalizzazione) 

SECS-P/10 

Lingua e cultura francese  L-LIN/03 

Economia dei beni culturali  SECS-P/03 

Matematica finanziaria solo in alternativa a 

Matematica per le applicazioni economiche e finanziarie 

SECS-S/06 

Programmazione e controllo 

(Solo curriculum Consulente per l’internazionalizzazione e Junior 

Manager) 

SECS-P/07 

Finanza agevolata SECS-P/01 

Banking and finance (da EA solo percorso International Consulting) SECS-P/11 

 

Opzionali inseribili previa richiesta alla Segreteria studenti 

Insegnamento  SSD  

Geografia dell'ambiente e del territorio MGGR/02 

Geografia dello sviluppo e delle risorse MGGR/02 

 

  



 
 

 

Management delle imprese turistiche 

Opzionali che lo studente del II anno può inserire nel suo libretto in autonomia 

Insegnamento  SSD  

Geografia dei flussi turistici M-GGR/02 

Diritto dell'informatica IUS/01 

Culture e studi in lingua inglese L-LIN/10 

Gestione delle Risorse Umane SECS-P/10 

 

Opzionali che lo studente del III anno  

del percorso MTC può inserire nel suo libretto in autonomia 

Insegnamento  SSD  

Organizzazione dei sistemi informativi per il turismo SECS-P/10 

Turismo e sviluppo sostenibile mod. I SECS-P/02 

Destination management SECS-P/08 

Finanza per il turismo SECS-P/11 

 

Opzionali che lo studente del III anno 

 del percorso MIDT può inserire nel suo libretto in autonomia 

Insegnamento  SSD  

Economia dei beni culturali mod. I SECS-P/03 

Lingua e cultura francese L-LIN/03 

Marketing per il turismo e la cultura SECS-P/08 

 

  



 
 

Scienze dell’amministrazione, dell’organizzazione e consulenza del lavoro 

  

Opzionali che lo studente può inserire nel suo libretto in autonomia 

Insegnamento  SSD  

Storia delle dottrine politiche (Studenti del II anno) SPS/02 

Industrial relation (in lingua inglese) (Solo studenti del III anno) IUS/07 

 

Opzionali inseribili previa richiesta alla Segreteria studenti 

Insegnamento  SSD  

Economia degli intermediari finanziari SECS-P/11 

Finanza agevolata SECS-P/01 

 

 

Statistica e Informatica per l’Azienda, la Finanza e le Assicurazioni 

 

Opzionali che lo studente può inserire nel suo libretto in autonomia 

Insegnamento  SSD  

Matematica finanziaria corso avanzato SECS-S/06 

Finanza delle assicurazioni SECS-S/06 

Controllo statistico della qualità SECS-S/03 

Statistica aziendale SECS-S/03 

 

 


